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ПЛАН обучения персонала
	Период
	

	Дата утверждения
	

	Последнее изменение
	

	Ответственный
	



	№ п/п
	Тема
	Вид, объём
	Кто обучается
	Почему нужно
	Срок
	Кто проводит
	Как оценим результат
	Факт: дата, документ
	Вывод о результативности

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Новые потребности в обучении добавляйте строкой в течение года и обновляйте дату последнего изменения.
После обучения обновите матрицу компетентности и при необходимости лист допуска.
Составила: ____________________  ____________________
Утвердил: ____________________  ____________________
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